
 1 

 
         
                                                                                 
 
 
 

 
 

                                                 
RAPORT DE AUTOEVALUARE 

perioada iunie 2005- iunie 2008 
 
  1. DATELE DE AUTENTIFICARE ALE UNIT��II DE 
CERCETARE-DEZVOLTARE 
 
    1.1. Denumirea:S.C. NAPPA COM SRL 
    1.2. Statutul juridic*1): Societate cu raspundere limitata, cu personalitate 
juridica, capital 100% privat ; 
    1.3. Actul de înfiin�are*2): Act constitutiv nr. 1 din 05.04.2004 redactat 
si atestat de Cabinet de avocatura Marius Lazar autorizat prin  incheierea 
nr.1040/17.05.2004 emisa de Tribunalul Prahova, nr. de ordine  in Registrul 
Comertului : J29/1013/2004, CUI 16429409 
           Modificari ulterioare : 
          -Certificat de inregistrare mentiuni nr.8869/13.02.2007 emis de 
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova privind 
completare obiectului de activitate cu urmatoarele activitati : 
                    -7310 : cercetare dezvoltare in stiinte fizice si naturale ; 
                    -9301 : spalarea, curatarea si vopsirea textilelor si blanurilor ; 
          -Certificat de inregistrare mentiuni nr.12838/28.02.2008 emis de 
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova privind 
actualizare activitate principala si obiect de activitate, modificare sedii 
secundare 
    1.4. Num�rul de înregistrare în Registrul poten�ialilor contractori:  
nappa900 
    1.5. Director general/Director: ing. Tamara Nicoleta Martinescu 
    1.6. Adresa: str. Vrancei nr.6, Ploiesti, jud.Prahova, cod 100365 
    1.7. Telefon/ fax  : 0744541838/0244516343 

 e-mail           : martinescu2@yahoo.com 
 www.nappacom.ro            www.icpi.ro (Rapoarte de autoevaluare parteneri)  

 
 

Nr. Reg. Com. J29/1013/17.05.2004; cod fiscal RO16429409;  
cont de virament RO74BRDE300SV09833203000deschis la  
BRD-GSG Ploie�ti 

 

 
Ploiesti, str. Vrancei nr. 6, 
cod postal 100365, 
Tel/Fax: 0244/516343 
 

S.C.  NAPPA COM SRL Ploiesti 
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    2.    DOMENIUL DE SPECIALITATE 
 
    2.1. Conform clasific�rii UNESCO*3): 5304.07 ; 3309.99 
    2.2. Conform clasific�rii CAEN:  
           -7022 : Activitati de consultanta pentru afaceri si management 
           -7219 : Cercetare dezvoltare in stiinte naturale si inginerie 
           -9601 : Spalarea si curatarea (uscata) textilelor si a articolelor din 
blana 
 
    3.      STAREA UNITATII DE CERCETARE-DEZVOLTARE 
 
    3.1. Misiunea unit��ii de cercetare-dezvoltare, direc�iile de cercetare, 
dezvoltare, inovare ; 
            SC Nappa Com SRL are ca misiune realizarea activitatilor de 
cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica si prestari de servicii in 
domeniile de competenta in plan national si international. In vederea 
atingerii obiectivelor sale SC Nappa Com SRL are urmatoarele directii 
strategice : 
-dezvoltarea activitatii de cercetare-dezvoltare in domeniul protectiei 
mediului si a minimizarii riscurilor de poluare specifice industriei ; 
-dezvoltarea colaborarii cu alte unitati de cercetare-dezvoltare in cadrul 
PNCDI, prin aderarea la parteneriate nationale si europene, pentru 
rezolvarea solicitarilor din piata de profil si crearea mecanismelor de 
implementare a rezultatelor prin transfer tehnologic in domeniul industriei 
de pielarie, textila si in domeniul protectiei mediului ; 
-elaborarea si executia de modele experimentale, func�ionale �i prototipuri 
pentru cercetare-dezvoltare in domeniul industrial si in alte domenii ; 
           SC Nappa Com SRL va sprijini activitati specifice de promovare a 
stiintelor aplicative la standarde internationale prin participarea la conferinte, 
seminarii si ateliere stiintifice interne si internationale, prin publicatii si 
brevete de inventie. 
    3.2. Modul de valorificare a rezultatelor de cercetare, dezvoltare, 
inovare �i gradul de recunoa�tere a acestora ;          
           Rezultatele cercetarii se vor concretiza in : 
-studii, analize, metodologii de aplicare, baze de date ce pot fi folosite in 
activitatea de cercetare-dezvoltare, productie, diverse activitati economice ; 
-valorificarea industriala a elementelor de proprietate intelectuala ; 
-executia de modele �i prototipuri industriale ; 
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-diseminare prin pagini web, elaborare cataloage �i participare la elaborarea 
de lucr�ri �tiin�ifice publicabile ; 
    3.3. Situa�ia financiar� - datorii la bugetul de stat ;-lei- 
 

Specificatie 
indicator 

31dec.2007 31dec.2006 31dec.2005 

Total active 
imobilizate 

36405 6806 4705 

Total active circulante 
din care 

61449 35268 35850 

Stocuri 7951 25783 0 
Disponibilitati banesti 21640 4062 33778 
Creante  31858 5423 2072 
Total capitaluri din 
care 

15058 19439 18509 

Capital propriu 15058 19439 18509 
Patrimoniu public 0 0 0 
Cifra de afaceri neta 51885 27083 58412 
Rezultatul brut al 
exercitiului financiar 

1209 6442 2944 

Rezultatul net al 
exercitiului financiar 

1022 5403 2473 

  
 Societatea nu inregistreaza datorii la bugetul de stat la data de 
01.06.2008 sumele din balanta incheiata pentru luna mai referindu-se la luna 
respectiva. 
 
   4.    CRITERII PRIMARE DE PERFORMANTA 
 
    4.1. Lucr�ri �tiin�ifice/tehnice publicate în reviste de specialitate 
cotate ISI*4) 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

4.1.1. Numar de lucrari stiintifice 0 30 0 

4.1.2. Punctaj cumulat ISI*5)                                          0 5 0 

4.1.3. Numar de citari in reviste de 
specialitate citate ISI*6)         

0 5 0 

TOTAL punctaj cap. 4.1 0 



 4 

 
 
    4.2. Brevete de inven�ie*7) 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

4.2.1. Numar de brevete 0 30 0 

4.2.2. Numar de citari de brevete in sistemul 
ISI                                           

0 5 0 

TOTAL punctaj cap. 4.2 0 
 
    4.3. Produse �i tehnologii rezultate din activit��i de cercetare, bazate 
pe brevete, omolog�ri sau inova�ii proprii. Studii prospective �i 
tehnologice �i servicii rezultate din activitatea de cercetare-dezvoltare, 
comandate de beneficiar 
    (Se indic� contractul �i firma care utilizeaz� produsul, serviciul �i 
tehnologia). 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

4.3.1. Numar de produse, tehnologii, studii, 
servicii 

0 20 0 

TOTAL punctaj cap. 4.3 0 
 

                                               Total punctaj cap. 4: 0 
 
    5.    CRITERII SECUNDARE DE PERFORMANTA 
 
    5.1. Lucr�ri �tiin�ifice (tehnice) publicate în reviste de specialitate*8) 
f�r� cota�ie ISI 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

5.1.1. Numar de lucrari  0 5 0 
TOTAL punctaj cap 5.1 0 
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  5.2. Lucr�ri �tiin�ifice prezentate la conferin�e interna�ionale cu 
comitet de program 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

5.2.1. Numar de lucrari stiintifice 2 5 10 
TOTAL punctaj cap 5.2 10 

Nota 5.2 :   Lista comunic�rilor grupate pe ani se ata�eaz� ca anexa nr. 5.2 
                                                
    5.3. Modele fizice, modele experimentale, modele func�ionale, 
prototipuri, normative, proceduri, metodologii, reglement�ri �i planuri 
tehnice noi sau perfec�ionate, realizate în cadrul programelor na�ionale 
sau comandate de beneficiar 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

5.3.1. Numar de modele, normative, proceduri 
prototipuri, normative, proceduri, 
metodologii, reglement�ri �i planuri 
tehnice noi sau perfec�ionate, realizate 
în cadrul programelor na�ionale etc 

4 5 20 

5.3.1. Numar de modele, normative, proceduri 
etc 
 

4 5 20 

TOTAL punctaj cap 5.3 40 
Lista modelelor, normativelor etc., grupate pe ani, se ata�eaz� ca anexa nr. 5.3 
 

Total punctaj cap 5 : 50 
 

    6. PRESTIGIUL PROFESIONAL 
 
Cod crt. Denumirea criteriului de performanta Nr.de 

elem. 
Factor de 
importanta 

Punctaj 
cumulat pe 
criteriu 

6.1. Membri (incluzând statutul de 
recenzor) în colectivele de redac�ie ale 
unor reviste (cotate ISI sau incluse în 
baze de date interna�ionale) sau în 
colective editoriale ale unor edituri 
interna�ionale recunoscute 
Num�r de prezen�e în perioada pentru 

0 20 0 
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care se face evaluarea:           Nr. crt.    
Nume    
Titlul revistei/editurii 
 

6.2 Membri în colectivele de redac�ie ale 
revistelor recunoscute na�ional (din 
categoria B în clasificarea CNCSIS) 
Num�r de prezen�e:                                                    
Nr. crt.     
Nume     
Titlul revistei/editurii 
 

0 10 0 

6.3 Premii interna�ionale ob�inute printr-un 
proces de selec�ie 
Num�r de premii                                                                  
Nr. crt.    
Nume     
Premiul     
Anul 
 

0 20 0 

6.4 Premii interna�ionale ob�inute printr-un 
proces de selec�ie Num�r de premii:                                                      
Nr. crt. 
Nume     
Premiul     
Anul 

0 20 0 

6.5 Conduc�tori de doctorat, membri ai 
unit��ii de cercetare 
Num�r de conduc�tori de doctorat:                                        
Nr. crt.     
Nume 

0 10 0 

6.6 Num�r de doctori în �tiin��, membri ai 
unit��ii de cercetare 
Num�r de doctori în �tiin��:                                          
 

0 10 0 

TOTAL punctaj cap. 6 0 
 

Total punctaj cap.6 : 0 
 

                                               Total punctaj cap. 4+5+6 : 50  
 
7. VENITURI REALIZATE PRIN CONTRACTE DE CERCETARE  
Venituri realizate prin contracte de cercetare în domeniul pentru care se face 
evaluarea (în perioada pentru care se face evaluarea): 
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   7.1. Num�rul �i valoarea contractelor de cercetare interna�ionale 
finan�ate din fonduri publice*9): 
 

Nr. 
crt. 

Numar 
contract 

Denumirea proiect Valoare proiect 

1  Proiect  
1048 

CLEANFUR 
E!3907 

„Dezvoltarea unor tehnici 
performante pentru realizarea bl�nurilor �i 

articolelor din bl�nuri naturale �i vopsite  cu 
rezisten�� înalt� la cur��are chimic� �i a 

tehnicilor noi de cur��are chimic� ” 
E! 3907/ CLEANFUR 

Acceptat pentru 
finan�are 

program 5-INOVARE 
modul 5-EUREKA 
610500 lei din care 

50% cofinan�are 
 
    7.2. Num�rul �i valoarea contractelor de cercetare interna�ionale 
finan�ate din fonduri private: 
 
Numar 
contract 

Denumirea proiect Valoare proiect 

1 „Dezvoltarea unor tehnici performante pentru 
realizarea bl�nurilor �i articolelor din bl�nuri naturale 
�i vopsite  cu rezisten�� înalt� la cur��are chimic� �i a 

tehnicilor noi de cur��are chimic� ” 
E! 3907/ CLEANFUR 

610500 lei din care 
50% cofinan�are 

     
 
7.3. Num�rul �i valoarea contractelor de cercetare na�ionale finan�ate 
din fonduri publice*10): 

    
7.4. Num�rul �i valoarea contractelor de cercetare na�ionale finan�ate 
din fonduri private : 
 
Nr. 
crt. 

Numar 
contract 

Denumirea proiect Valoare proiect 
(lei) 

1. 71-146/ 
2007 

Subcontract 
1/2007 

 

Biomateriale avansate pe baza de 
structuri proteice bioactive, 

nanostructurate dopate cu nano 
particule metalice 

Anul 2007- 20000 
Anul 2008- 70000 
Anul 2009-150000 
Anul 2010- 120000 

TOTAL - 360000 

Nr. 
Crt. 

Categoria 
de proiect 

Numar 
contract 

Denumirea proiect Valoare 
lei 

1. PNCDI 
II /PC 

71-146/ 
2007 

Subcontract 
1/2007 

 

Biomateriale avansate pe baza 
de structuri proteice bioactive, 
nanostructurate dopate cu nano 
particule metalice 

Anul 2007- 20000 
Anul 2008- 60000 
Anul 2009- 100000 
Anul 2010- 80000 
TOTAL - 260000 
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    7.5. Alte surse: 

 
 
    7 bis. Venituri realizate din activit��i economice (servicii, 
microproduc�ie): 
 
Nr. crt. Anul  Valoarea totala a veniturilor din activitati economice 
1. Mai 2008 38076 
2. 2007 76301 
3. 2006 27655 
4 2005 58762 
 
 
 8. RESURSA UMANA DE CERCETARE 
         (situa�ia va fi prezentat� pe ani) 
 
 8.1. Total personal de cercetare care realizeaz� venituri din activitatea 
de cercetare-dezvoltare/din care doctori în �tiin��: 
 

ANUL 

2005 2006 2007 2008 
 

Cod 

Crt. 

Functia si 
gradul 

profesional al 
personalului de 

cercetare-
dezvoltare 

Sim- 

bol  
Nr 
person
al 

Din 
car
e 
Dr 

Nr.personal Din 
car
e 
Dr. 

Nr.personal Din 
car
e 
Dr. 

Nr.personal Din 
car
e 
Dr. 

8.1.1. Cercetatori 
stiintifici gradul 
1(profesori), 
din care doctori 
in stiinta 

CSI - - - - - - - - 

8.1.2 Cercetatori 
stiintifici gradul 
2(conferentiari), 
din care doctori 
in stiinta 

CSII - - - - - - - - 

Nr. 
crt. 

Numar 
contract 

Denumirea proiect Valoare proiect 
(lei) 

- - - - 
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8.1.3. Cercetatori 
stiintifici gradul 
3(lectori)/din 
care doctori in 
stiinta 

CSIII -  - - - - - - 

8.1.4. Cercetatori 
stiintifici/din 
care doctori in 
stiinta 

CS -  - - - - - - 

8.1.5. Asistenti de 
cercetare 

ACS -  - - - - - - 

8.1.6. Ingineri de 
dezvoltare 
tehnologica 
gradul I 

IDT 
I 

-  - - - - -  

8.1.7. Ingineri de 
dezvoltare 
tehnologica 
gradul II 

IDT 
II 

-  - - - - - - 

8.1.8. Ingineri de 
dezvoltare 
tehnologica 
gradul III 

IDT 
III 

-  - - - - 1 - 

8.1.9. Ingineri de 
dezvoltare 
tehnologica 

IDT -  - - - - - - 

8.1.10. Total personal 
auxiliar de 
cercetare 
angajat 

PAC -  - - - - 1 - 

 Ingineri 
neincadrati ca 
personal de 
cercetare-
dezvoltare 
atestat 

 
 

- - - - 1 - 1 - 

 TOTAL 
PERSONAL 

 -  -  1  3  
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8.2. Date privind perfec�ionarea resursei umane 
 
Cod 
crt. 

Forma de perfectionare a personalului de cercetare-
dezvoltare 

Simbol  Nr. 

8.2.1 Numar de doctoranzi si masteranzi care lucreaza in unitatea 
de cercetare-dezvoltare la data completarii formularului 

Drd. - 

8.2.2. Numar de teze de doctorat realizate in unitatea de cercetare-
dezvoltare in perioada pentru care se face evaluarea 

Teze  - 

 
 
 
9. INFRASTRUCTURA DE CERCETARE-DEZVOLTARE 
 
    9.1. Laboratoare de cercetare-dezvoltare: 
 
Activitatea nu este organizata sub forma de laboratoare ; 
 
    9.2. Lista echipamentelor performante achizi�ionate în ultimii 10 ani: 
 
Nr. 
crt. 

Echipamentul Anul fabricatiei Valoarea 
(lei) 

Sursa de 
finantare a 
investitiei 

1. Notebook IBM 2006 3782 Fonduri proprii 
2. Masina industriala de cusut cu 

triplu transportor Pfaff 
2006 7131 Fonduri proprii 

3. Aparat foto digital Canon 
A620+SD5 

2006 916 Fonduri proprii 

4. Masina de tuns blana 2007 1210 Contract 
cercetare+fonduri 
proprii  

 
 
 
10.DETERMINAREA STANDARDULUI DE PERFORMANTA 
 
       Calculul se face in conformitate cu ANEXA 2 din Lege 551/2007 Art.2, 
alin a), ca raport intre punctajul total rezultat mai sus si totalul personalului 
de cercetare-dezvoltare atestat al unitatii, respectiv prevederile art.4 din 
Recomandarile Comisiei pentru Evaluarea, Atestarea si Acreditarea 
institutiilor si unitatilor CD a Colegiului Consultativ pentru Cercetare, 
Dezvoltare si Inovare privind modul de aplicare a criteriilor si standardelor 
din 17.oct.2007. 
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      Din tabel 8.1 de mai sus se deduce ca numarul personalului de cercetare-
dezvoltare din societatea Nappa Com SRL este egal cu 1. 
 
                Sp = 50 : 1 =50 
                Sp = 50>10 puncte/persoana 
 
------------ 
   Observatii : 
La intocmirea Raportului de autoevaluare s-au avut in vedere urmatoarele : 
a)- mentiunile din Anexa 1 a HG nr.551/2007 
 *1) Se men�ioneaz� forma de organizare �i persoana juridic�: dac� unitatea de cercetare-
dezvoltare nu are personalitate juridic�, se men�ioneaz� denumirea institu�iei cu 
personalitate juridic� care o reprezint� (de exemplu, Centrul de ............... din cadrul 
Universit��ii ...............). 
    *2) Se men�ioneaz� titlul actului, data emiterii, organul emitent �i, dup� caz, 
modific�rile ulterioare. 
    *3) Domeniile de clasificare UNESCO pot fi accesate la www.mct.ro/ancs. 
    *4) Indexate de Thomson Scientific [fost Institute for Scientific Information (ISI) in 
Science Citation Index Expanded, Social Sciences Citation Index sau Arts & Humanities 
Citation Index]. 
    *5) Punctajul ISI se ob�ine prin însumarea factorilor de impact ai publica�iilor 
respective. Factorii de impact pot fi accesa�i la www.cimec.org.ar. 
    *6) Sunt excluse autocit�rile. 
    *7) Se specific� dac� brevetul este na�ional/interna�ional (USPTO, EPO, JPO) �i 
num�rul brevetului. 
    *8) În cazul revistelor române�ti, sunt luate în considerare cele cotate CNCSIS, 
categoria B (vezi www.cncsis.ro). 
    *9) Valori defalcate pe ani �i valoarea total� în euro. 
    *10) Datele vor fi prezentate pe tipuri de programe (PNCDI, CEEX, granturi etc.); 
valorile contractelor vor fi defalcate pe ani. 
   b)-recomandarile Comisiei pentru Evaluarea, Atesterea si Acreditarea Institutiilor si 
unitatilor CD a Colegiului Consultativ pentru Cercetare, Dezvoltare si Inovare privind 
Modul de aplicare a criteriilor si standardelor   
    

 

Declaratie 
Subsemnata, Martinescu Tamara Nicoleta, in calitate de Director al SC 
Nappa Com SRL, certific prin prezenta declaratie pe proprie raspundere ca 
nu exista date inexate in cele de mai sus. 
 
                   Director,  
                   Martinescu Tamara                                                                
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